
Perfekt für alle, die den Zusammenhalt 
eines kollegialen Teams und spannende 
Projekte suchen. 

Weil wir wissen, dass die persönliche und fachliche Entwick- 
lung unserer Mitarbeitenden unseren Erfolg begründet,  
setzen wir auf die Kompetenz, das Engagement und die 
Begeisterung unserer hervorragenden Teams. 

Wir fördern und fordern regelmäßige Fort- und Weiterbil-
dungsmaßnahmen, bedarfsorientierte Trainings, zielgruppen- 
spezifische Entwicklungsprogramme, Fachgespräche und  
Sprachtrainings sowie individuelle „on the job-Maßnahmen“.  
Dabei kannst Du Dich in verschiedenste Richtungen ent-
wickeln – die Freiheit, Dich nach Deinen Vorstellungen zu 
verwirklichen ist bei Scherr+Klimke selbstverständlich.

Scherr+Klimke AG 
Ulm | Neu-Ulm | Leipzig | Heidelberg 
Andrea Wollmershäußer | Tel +49 731 9225-114
myjob@scherr-klimke.de 
www.scherr-klimke.de/karriere



Interesse geweckt?
Detaillierte Informationen zum Arbeiten bei 
Scherr+Klimke findest Du hier: 
www.scherr-klimke.de/karriere/was-dich-bei-uns-
erwartet

benefits
     für dich

∙	 Begleitung	der	Einarbeitung	durch	unser	Paten-
modell inklusive strukturiertem Feedbackprozess

∙	 Entwicklungsmöglichkeiten	entsprechend	persön-
licher Karriereplanung und kontinuierlicher Fort- 
und Weiterbildung sowie Schulungen

∙	 Flexible	Arbeitszeitmodelle	mit	Gleitzeit	(5	Gleit- 
tage als Freizeitausgleich frei wählbar), kurzer 
Kernarbeitszeit sowie Mobile Arbeit

∙	 Moderner	Arbeitsplatz	mit	State	of	the	Art	Equip-
ment und ergonomischer Ausstattung

∙	 Regelmäßige	Überprüfung	der	Arbeitsplätze	durch	
Ausschuss und Fachkräfte für Arbeitssicherheit 
sowie Angebot von Sehtests

∙	 Zentrale	Lage	mit	guter	Verkehrsanbindung	für	
Rad,	ÖPNV	und	PKW	mit	Parkplätzen

∙	 Scherr+Klimke	JobRad	und	Deutschland-Ticket	
Jobticket

∙	 Monatlicher	Tank-,	Einkaufsgutschein	oder	EGYM	
Wellpass

∙	 Getränke	und	Obst	stehen	unseren	Mitarbeitenden	
kostenfrei zur Verfügung

∙	 Erfolgsprämie,	Förderung	der	betrieblichen	Alters-
vorsorge

∙	 Überdurchschnittliche	Anzahl	an	Urlaubstagen	
	 und	weitere	attraktive	Zusatzleistungen

∙	 Angebot	von	Belegschafts-	und	Teamevents

∙	 Eine	kollegiale	und	wertschätzende	Unternehmens-
kultur,	als	GREAT	PLACE	TO	WORK	und	mit	dem	
kununu top company Siegel ausgezeichnet


